Список документов для организации работы клубов
	Наименование  документа 			
	
	Комментарии

	Международный уровень 

	Модельный Закон О социально-культурной деятельности
	Положение к постановлению МПА СНГ от 25 ноября  2016 года  №45-15 Межпарламентская Ассамблея государств-участников Содружества Независимых Государств 


	Настоящий Закон закрепляет правовые основы социально-культурной деятельности, регулирует отношения между ее участниками и направлен на защиту конституционного права каждого гражданина на участие в социально-культурной жизни, на использование учреждений культуры для удовлетворения и развития своих духовных интересов и потребностей, на проявление инициативы и самодеятельности в процессе создания, освоения, сохранения и распространения социально значимых ценностей культуры.
Настоящий Закон определяет цели, принципы и приоритетные направления государственной политики в сфере социально-культурной деятельности.

	Федеральный уровень

	Основы законодательства Российской Федерации о культуре
	Закон РФ от 9.10.1992 №3612-I	





	Настоящий закон определяет основные задачи и состав законодательства РФ о культуре,  права и обязанности человека в сфере культуры, права и свободы  народов и иных этнических общностей, обязанности государства в области культуры, полномочия федеральных  органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ и местного самоуправления в области культуры, экономическое регулирование в области культуры, культурные обмены РФ с зарубежными странами, ответственность за нарушение законодательства о культуре. В законе закреплены основные понятия и категории, используемые в законодательстве по вопросам культуры

	Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации
	Федеральный закон от 06.10.2003       № 131-ФЗ




	Настоящий Федеральный закон в соответствии с Конституцией РФ устанавливает общие правовые, территориальные, организационные и экономические принципы организации местного самоуправления в РФ, определяет государственные гарантии его осуществления.
Федеральный закон определяет  полномочия сельского и
городского  поселений,  полномочия  муниципального района и полномочия
городского   округа   по  вопросам  культуры.

	Основы государственной культурной политики 
	Указ Президента РФ от 24 декабря 2014 г. №808



	Настоящие Основы определяют главные направления
государственной культурной политики и представляют собой базовый
документ для разработки и совершенствования законодательных и
иных нормативных правовых актов РФ, регулирующих процессы культурного развития в РФ, а также государственных и муниципальных программ.
Настоящие Основы определяют цели и стратегические задачи
государственной культурной политики, ключевые принципы ее
реализации.

	Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года
	Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 февраля 2016 г. № 326-р	



	Настоящий документ определяет  современное состояние и сценарии  реализации Стратегии, цели, задачи, приоритетные направления Стратегии, механизмы реализации, этапы реализации, ожидаемые результаты реализации Стратегии.
При разработке и реализации государственных программ и иных программных документов необходимо  учитывать положения Стратегии. 

	Об утверждении Методических указаний по реализации вопросов местного значения в сфере культуры городских и сельских поселений, муниципальных районов и  Методических рекомендаций по созданию условий для развития местного традиционного народного художественного творчества
	Приказ Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ от 25.05.2006 №229
	Настоящий документ определяет порядок создания муниципальных организаций культуры, виды организаций культуры, порядок создания клубных формирований, порядок присвоения звания «народный» коллектив, штаты народного коллектива, перечень
рекомендуемых должностей работников «Народных коллективов любительского художественного творчества», порядок делегирования полномочий в сфере культуры, ресурсное обеспечение создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества.  
В документе представлены методические рекомендации по обеспечению деятельности органов управления культурой муниципального района, образцы правовых документов (устав, положение администрации муниципального образования, управления культуры муниципального образования и др.), касающиеся сферы культуры.   
Рассмотрены некоторые вопросы применения реестра расходных обязательств органов местного самоуправления и исполнения программно-целевых методов управления в сфере культуры. 

	Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ №247н от 29.05.2008




	Настоящий документ распределяет все профессии работников по квалификационным группам, сформированным с учетом сферы деятельности на основе требований к уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности.


	Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ №570 от 31.08.2007



	Настоящий документ устанавливает   профессиональные  квалификационные группы
должностей работников культуры, искусства и кинематографии с учетом сферы деятельности на основе требований к уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности.


	Квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих
	Постановление Минтруда России от 21.08.1998 № 37




	Настоящий документ обеспечивает рациональное разделение труда, создаёт действенный механизм разграничения функций, полномочий и ответственности, четкую регламентацию трудовой деятельности работников в современных условиях развития рыночных отношений. 

	Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников культуры, искусства и кинематографии»
	Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ (Минздравсоцразвития России) от 30 марта 2011 г. № 251н




	Квалификационные характеристики должностей работников культуры, искусства и кинематографии предназначены для решения вопросов, связанных с регулированием трудовых отношений, обеспечением эффективной системы управления персоналом организаций культуры, искусства и кинематографии независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности.
Квалификационные характеристики призваны способствовать правильному подбору и расстановке кадров, повышению их деловой квалификации, рациональному разделению труда, созданию действенного механизма разграничения функций, полномочий и ответственности между работниками, а также установлению единых подходов в определении их должностных обязанностей и предъявляемых к ним квалификационных требований.

	О направлении рекомендаций по особенностям введения типовых отраслевых норм труда на работы, выполняемые в культурно-досуговых учреждениях и других организациях культурно-досугового типа
	Письмо Министерства культуры РФ от 14.07.2016 №217-01-39-нм





	Настоящий документ определяет порядок  разработки нормирования труда в учреждениях, особенности установления системы нормирования труда в учреждении, особенности введения типовых отраслевых норм труда на работы, выполняемые в культурно-досуговых учреждениях и других организациях культурно-досугового типа.

	Примерное положение о коллективе любительского художественного творчества
	Приложение к приказу ФГБУК «Государственный Российский Дом народного творчества» от 27 декабря 2013 г.№263



	Настоящее Положение регулирует деятельность коллективов любительского художественного творчества, работающих на базе государственных культурно-досуговых учреждений и учреждений других форм собственности. Положение определяет правила организации клубного формирования, творческо-организационную и учебно-воспитательную работу в клубных формированиях,  нормативы деятельности клубного формирования, наполняемость клубных формирований различных жанров и видов деятельности, оплату труда руководителей коллектива.

	Концепция клубной деятельности в Российской Федерации
	Проект Государственный Российский Дом народного творчества им.Поленова




	В настоящей Концепции сформулированы ключевые понятия, проанализированы подходы к организации клубной деятельности, определены функции субъектов клубной деятельности, принципы их взаимодействия и взаимоотношений с государством, а также намечены приоритетные направления государственной поддержки клубной деятельности, рассчитанные на краткосрочную и долгосрочную перспективу.


	Региональный уровень

	Об утверждении положения об отраслевой системе оплаты труда работников областных государственных учреждений культуры и государственных архивов Ульяновской области
	Постановление Правительства Ульяновской области №552-П от 2.12.2014




	Настоящее Положение предусматривает правила организации оплаты труда, порядок определения базовых окладов (базовых должностных окладов), порядок формирования окладов (должностных окладов), условия применения выплат компенсационного и стимулирующего характера работникам областных государственных учреждений культуры и государственных архивов Ульяновской области в условиях отраслевой системы оплаты труда.

	Положение о клубных формированиях Областного государственного бюджетного учреждения культуры «Центр народной культуры Ульяновской области»
	Приказ ОГБУК «Центр народной культуры Ульяновской области» №88 от 30.12.2014




	[bookmark: _GoBack]Настоящее Положение регулирует деятельность клубных формирований ОГБУК ЦНК, определяет  правила организации клубного формирования, контроль за его деятельностью, творческо-организационную работу и учебно-воспитательную  программу  клубных формирований, нормативы деятельности, наполняемость клубных формирований различных жанров и видов деятельности, оплату труда руководителей коллектива.




